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社会福祉法人福島福祉会 

令和３年度事業報告書 

（令和 3年 4月 1日～令和 4年 3月 31日） 

１．総 括 

新型コロナウイルス感染症が猛威を振るい始め２年が経過したが、変異に変異を重ねながら今だ、収束

の時が見えない状況が続いている。このコロナ禍の中、いかに安全に施設を利用していただくかという大

きな課題を背負い、一生懸命に職員一岩となり感染予防に努めている。職員家族や職員の感染は数名出た

ものの利用者様に感染することなく過ごしていただいている。現在「WITH コロナ」との言葉をよく耳に

するが生活スタイルは大きく変化し、あたりまえであったことが出来ない日々が続く中で、当法人がどの

ように感染予防しサービスを継続できるか考えながら感染予防に努めた。また、サービスを利用される方

だけでなく、その家族様、地域の方にも感染予防の声掛けを行なった。事業では、日頃行なっているサー

ビスや行事が困難なことから、工夫を凝らし、どうしたら出来るかを考えサービス提供に努めた。 

本年度は、役員、評議員の任期満了の年である令和 2 年度会計に関する定時評議員会にて任期満了とな

り、役員は 6 月 25 日定時評議員会で全役員が再任、同日第 2 回理事会にて理事長互選で姉川理事の再任

が決まった。評議員は、2 名の方が退任され、新たに 2 名の評議員を迎えた。合わせて評議員すべての任

期を統一する為、6 月 11 日に評議員選任解任委員会を開き 7 名の評議員が決定し、新体制となった。 

情報の公表については、広報誌、ホームページでの事業の状況報告やイベントの情報など少しずつでは

あるが充実してきている。また、法人の透明性の向上を図るため、事業に係る決算書類、事業報告、役員

名簿、報酬について等の公表を行なっている。 

地域貢献については、コロナ禍の影響により例年の様に取り組めないものの、老人福祉施設事業では

地域清掃を１回行い、日本財団の自動販売機設置による間接的地域貢献をした。また、現在出来ること

を取り組む為、小学校、中学校、保育園に対し卒園、卒業式に利用者様が寄植えしたプランターの花の

寄贈を行なった。児童福祉施設事業では、例年、福祉施設イベントや地域イベントへの出演などによる

地域への貢献を行なっていたが、昨年同様に敬老の日等にプレゼントを作成し寄贈を行なった。 

法人事業 

≪老人福祉施設事業≫ 

特別養護老人ホームいろは島荘 

特別養護老人ホームいろは島荘短期入所生活介護 

いろは島荘デイサービス事業所 

いろは島荘ホームヘルプサービス事業所 

いろは島荘居宅介護支援事業所 

≪児童福祉施設事業≫ 

養源保育所 

 

２． 法人役員等の変更 

○理事・監事 

  令和 2 年度決算に関する定時評議員会終結にて全役員任期満了となり評議員会にて再任となる。 

 任期は、令和 2 年度決算に関する定時評議員会の終結の時から令和 5 年度決算に関する定時評議員会 

 の終結の時までとなる。 
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役  員 

理事長  姉川 博 

理事  松浦 寛雄 

理事  金石 良男 

理事  大川内 恭亮 

理事  德田 芳朗 

理事 江口 学 

監事  渡邊 貴久 

監事  吉田 文明 

 

○評議員 

    令和 2 年度に決算に関する定時評議員会終結にて梅﨑評議員、馬場評議員、金子評議員、浦山評議員 

の任期満了となった。それに伴い梅﨑評議員、馬場評議員の 2 名が退任。新たに中原評議員、富永評議

員を評議員として迎えた。また、熊澤評議員、松田評議員、副島評議員の任期を他評議員と合わせるた

め 7 名の全評議員を令和３年６月 11 日の評議員選任解任委員会にて選任した。 

 任期は、令和 2 年度決算に関する定時評議員会の終結の時から令和７年度決算に関する定時評議員会 

 の終結の時までとなる。 

変 更 前 変 更 後 

評議員 梅﨑 正博 評議員 金子 光代 

評議員 馬場 光夫 評議員 浦山 陽子 

評議員 金子 光代 評議員 副島 茂 

評議員 浦山 陽子 評議員 熊澤 玲子 

評議員 副島 茂 評議員 松田 栄喜 

評議員 熊澤 玲子 評議員 中原 久雄 

評議員 松田 栄喜 評議員 富永 好秋 

 

３．理事会、評議員会の開催状況 

◆理事会開催状況  

 開催日 議 案 出席状況 

第 

1 

回 

5月 28日 

第 1号議案 令和 2年度事業報告及び計算書類等の承認の件 

第 2号議案 理事候補者 6名の選定の件 

第 3号議案 監事候補者 2名の選定の件 

第 4号議案 評議員の候補者推薦の件 

第 5号議案 定時評議員会の招集の件 

（報告事項） 

令和 2年度補正予算第 5号の件 

理 事５名 

監 事２名 

第

2

回 

6月 25日 

第 6号議案 理事長互選の件 

第 7号議案 特別養護老人ホームいろは島荘運営規程改正の件 

第 8号議案 社会福祉法人福島福祉会特別養護老人ホーム 

いろは島荘運営規程改正の件 

理 事５名 

監 事２名 
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第 9号議案 社会福祉法人福島福祉会いろは島荘デイサービス 

事業所運営規程改正の件 

第 10号議案 社会福祉法人福島福祉会いろは島荘ホームヘルプ 

サービス事業所運営規程改正の件 

第 11号議案 令和 3年度第 1号補正予算の件 

第

3

回 

11月 26日 

第 12号議案 令和 3年度第 2号補正予算の件 

第 13号議案 養源保育所就業規則改正の件 

第 14号議案 臨時評議員会の招集の件 

（報告事項） 

いろは島荘宿直規程の改正の件 

令和 3年度上半期事業報告の件 

理 事６名 

監 事２名 

第

4

回 

3月 14日 

※書面決議 

第 15号議案 令和 3年度第 3号補正予算の件 

第 16号議案 いろは島荘給与規程改正の件 

第 17号議案 養源保育所給与規程改正の件 

第 18号議案 役員等賠償責任保険契約の件 

第 19号議案 令和 4年度事業計画書の承認の件 

第 20号議案 令和 4年度事業資金収支予算の承認の件 

理 事６名 

 監 事２名 

  ※8 月に予定されていた理事会は、近隣でのコロナウイルス感染が発生し中止。 

◆評議員会開催状況  

 開催日 議 案 出席状況 

第 

1

回 

6月 25日 

第 1 号議案 令和 2 年度計算書類及び財産目録の承認の件 

第 2 号議案 理事 6 名の選任の件 

第 3 号議案 監事 2 名の選任の件 

（報告事項） 

令和 2 年度事業報告の件 

評議員７名 

理  事２名 

監  事１名 

第 

2

回 

12月 13日 

（報告事項） 

令和 3 年度上半期事業報告の件 
評議員７名 

理  事２名 

 

４．監事監査実施状況  

開催日 出席状況 指摘状況 改善状況 

5月 21日 監事２名 なし なし 

 

５．役員研修等  

開催日 出席状況 主 催 内 容 

6月 14日 江口理事 社会福祉法人経営者協議会 
（WEB 研修） 

人財確保定着について 

3月 18日 江口理事 社会福祉法人経営者協議会 
（WEB 研修） 

法人間連携の取組について 
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◆老人福祉施設事業  

新型コロナウイルス感染症の拡大により面会の制限や職員の行動制限、空間消毒など感染を発生させ

ないため徹底した管理を行いながら、合わせて感染予防・発生時の対応マニュアルの作成をはじめ部分的

な訓練を行った。在宅の利用者様、家族様にも定期的にお手紙等で感染予防の啓発を行った。 

 施設内の行事に関しては、規模を縮小するなど感染予防を行いながら利用者様に楽しんでいただける

よう工夫し実施、その様子を広報誌やホームページ等でお知らせし施設内の様子がわかるようにしてい

る。在宅サービスでは、新型コロナウイルスの影響もあり、お一人暮らしの方や老々介護の方などの入所

型施設への入所希望が多くみられ伊万里の施設に入所される方が多くなってきている。 

職員の状況であるが、入職はあるものの退職者も多く人員の不足が重大な課題となっている。地域広報

誌への求人掲載等行ないながら対処を行っている。6月の下旬より記録のパソコンの台数を増やしソフト

を導入し、記録の ICT化を行い業務の負担軽減を図り全職員が操作を覚え、半年で導入の成果が出てきて

いるように感じている。 

 

◇職員状況  

 入 職 退 職 R4・3・31現在職員数 

正 規 職 員 ２名   ５名   ３９名   

非正規職員 １名   ０名   ２名   

パート職員 ０名   １名   １０名   

合 計 ３名   ６名   ５１名   

  

◇研修・訓練  

 会  議 研  修 訓 練 等 

４月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

給食委員会 

■施設内研修（レポート） 

「法人理念」 

■外部研修（WEB）  

・排泄ケアについて 

・排尿障害について 

 

■点検 

・消防設備点検 2回 

５月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

■施設内研修（レポート） 

「感染予防について」 

「褥創予防について」 

 

■点検 

・消防設備点検 2回 

 

 

 

６月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

給食委員会 

■施設内研修（レポート） 

「口腔ケアの基礎知識」 

■外部研修（WEB） 

・機能訓練指導員研修 

・排尿障害について 

・新型コロナウイルス感染症対策 

■防災訓練 

■点検 

・消防設備点検 2回 
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７月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

 

■施設内研修（レポート） 

「虐待防止・身体拘束廃止」 

■外部研修（WEB） 

・転倒、転落防止 

 

■防災訓練 

・日中避難訓練 

・消火器操作訓練 

・消火栓操作訓練 

■点検 

・消防設備点検 2回 

８月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

■施設内研修（レポート） 

「認知症について」 

■点検 

・消防設備点検 2回 

９月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

■施設内研修（レポート） 

「接遇について」 

■外部研修（WEB） 

・介護サービス事業所集団指導 

・災害対策 

■夜間避難訓練 

■点検 

・消防設備点検 2回 

１０

月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

給食委員会 

■施設内研修（レポート） 

「感染予防について」 

 

 

■点検 

・消防設備点検 2回 

１１

月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

■施設内研修 

■外部研修（WEB） 

・安全運転管理者研修 

・腸内から排泄スキンケア 

■原子力災害訓練 

 資料配布 

■点検 

・消防設備点検 2回 

１２

月 

特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

■施設内研修 

「チームパフォーマンス向上」 

 

■防災訓練 

■点検 

・消防設備点検 2回 

１月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

■施設内研修 

「心配蘇生法」中止 

■外部研修（WEB） 

・オミクロン対策研修 

 

■自然災害避難訓練 

■点検 

・消防設備点検 2回 

２月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

■施設内研修（レポート） 

「身体拘束廃止について」 

■外部研修（WEB） 

■点検 

・消防設備点検 2回 
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保健衛生委員会 

事故防止委員会 

 

３月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

■施設内研修 

「褥創予防について」 

■外部研修（WEB） 

・安全推進者研修 

 

■点検 

・消防設備点検 2回 

 

◇介護教室  

 新型コロナウイルス感染症予防の為 未実施 

 

◇地域貢献活動  

・地域の清掃活動を全職員数日に分け実施 

 ・地域保育園、小学校、中学校へ卒園、卒業式に合わせ利用者様と育てた花プランターを寄贈 

 

◇資格取得 

 ・介護福祉士     取得  1名 

 ・介護支援専門員   合格  1名 

・安全推進者養成講座 終了  2名 

 

〇特別養護老人ホーム （担当者：竹本主任） 

新型コロナウイルス感染症予防の為、外出や行事が制限されていましたが、感染対策を行なうことによ

り家族様を招いての実施はかなわないながらも、行事を行なうことが出来ました。その他に通常の行事に     

加え、ミニ喫茶やドライブでの車窓外出を行ない、マクドナルドでの外出中の 1コマが長崎県老施協の写

真コンテスト金賞を受賞しています。 

日常の水分補給や口腔ケアを充実させることにより、尿路感染や誤嚥性肺炎での入院が減少し利用率

の増加に繋がりましたが、５月・６月とコロナウイルス感染拡大や、下半期職員の減少・感染拡大により

一時新規入所を見合わせたことで、前年度よりやや減少の状況となりましたが、３月より新規入所の受け

入れを再開しています。 

コロナウイルス感染状況に関しては、職員に１名の感染者を出しましたが、各職員の私生活での感染対

策の実施により職員家族の感染者は出ましたが職員の感染者は１名に留まり、施設内への持ち込みはあ

りませんでした。今後も感染対策を行なうと共に状況に合わせ新規入所を受け入れ、施設内行事を充実さ

せ、利用者様が安心して暮らして楽しめる環境を目指し提供します。 

 

◇利用者状況  

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

要介護１ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

要介護２ 60 62 60 62 62 60 31 30 31 31 28 31 548 

要介護３ 476 496 457 527 530 510 596 660 701 703 616 713 6985 
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要介護４ 600 558 582 587 544 555 558 436 442 434 346 356 5998 

要介護５ 330 341 330 341 331 300 309 330 341 341 288 301 3883 

合 計 1466 1457 1429 1517 1467 1425 1494 1456 1515 1509 1278 1401 17414 

ベッド数 1500 1550 1500 1550 1550 1500 1550 1500 1550 1550 1400 1550 18250 

稼働率 97.7 94 95.3 97.9 94.6 95 96.4 97.1 97.7 97.4 91.3 90.4 95.4％ 

昨年度 1487 1492 1482 1446 1459 1462 1439 1449 1517 1461 1340 1535 17569 

増 減 -21 -35 -53 71 8 -37 55 7 -2 48 -62 -134 -155 

 

◇入院者状況  

 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 

入院人数 2 2 2 3 3 3 2 2 1 1 3 2 

入院日数 33 43 19 19 32 74 18 30 22 0 52 22 

昨年度 10 51 11 104 69 30 92 43 25 92 60 14 

増減 23 -8 8 -85 -37 44 -74 -13 -3 -92 -8 8 

 

◇入退所状況 

 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計 

入 所 0 0 3 1 2 0 2 0 1 0 0 2 11 

退 所 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 2 1 14 

 

◇行事状況 

 行    事  

4月 ミニ喫茶、移動美容室 

5月 端午の節句、母の日行事、つつじドライブ 

6月 父の日行事、ミニ喫茶、芋苗植え、移動美容室 

7月 七夕行事、運動会、ミニ喫茶 

8月 そうめん流し、外気浴、移動美容室、マクドナルドドライブ 

9月 外気浴、敬老会 

10月 芋ほり、移動美容室、マクドナルドドライブ 

11月 焼き芋会、ミニ喫茶 

12月 ミニ喫茶、年忘れ会、柚子風呂、餅つき、門松作り、移動美容室 

1月 新年祝賀、初詣（福島、鷹島、伊万里）、外気浴 

2月 節分行事、百寿祝い、外気浴、ミニ喫茶、梅園ドライブ、花壇作り、移動美容室 

3月 ミニ喫茶、春祭り、つわむき 

 誕生会（誕生月開催） 
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〇短期入所生活介護 （担当者：幸松主任） 

稼働率に関して、長期利用者様の肺炎や骨折による入院・退所が続き、70％台に落ち込んだ月があった。

積極的な営業が不十分でその後の新規利用受け入れや退院後の再入所の調整がうまく行かず、目標とし

ていた年間 85％以上の稼働率を達成できなかった。 

コロナ感染対策に関しては、お迎え時の検温や手指消毒を徹底し、家族様にも協力していただき県外の

方との接触の有無や体調不良・感染疑いが無いか等手紙や口頭で小まめに確認し、事前に連絡して頂くこ

とで利用の見合わせを行い、施設にコロナウイルスを持ち込むリスクの軽減に努めた。 

レクに関しては施設で出来る室内のイベントを増やし、少人数での外出やドライブを行いコロナ禍で

も四季を感じてもらえるようなイベントができた。毎月家族様へ手紙と写真を送付することで家族様や

担当の介護支援専門員の方にイベントの報告や様子をお伝えし、いろは島莊のホームページにも投稿す

ることで短期入所生活介護の取り組みをアピールすることができた。また、長期的短期入所での利用相談

が多く、条件を設けて令和３年 12月より長期的短期入所の受け入れを開始している。 

 

◇利用者状況（ 延べ人数 ） 利用定員 10人／1日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 １月 ２月 ３月 合計 

要支援 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

要支援２ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

要介護１ 35 58 60 66 24 29 32 61 72 53 54 65 609 

要介護２ 110 133 110 143 146 143 140 122 132 74 85 100 1438 

要介護３ 84 101 67 58 63 57 73 58 46 93 84 93 877 

要介護４ 2 2 6 2 4 2 6 6 9 35 34 19 127 

要介護５ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

合 計 231 294 243 269 237 231 251 247 259 255 257 277 3051 

ベッド数 300 310 300 310 310 300 310 300 310 310 280 310 4260 

稼働率 77 95 81 86 77 77 80 82 83 82 91 89 83 

昨年度 260 251 217 271 289 280 268 246 287 275 279 265 3188 

増 減 -29 +43 +26 -2 -52 -49 -17 +1 -28 -20 -22 +12 -137 

（稼働率は、小数点第 1位を切り捨て） 

◇行事状況 

 行    事  

4月 移動美容室、折り紙制作 

5月 端午の節句、母の日行事、筍ご飯作り 

6月 父の日ゲーム大会、移動美容室 

7月 七夕行事、ドライブ外出（見返りの滝）、カレー作り 

8月 そうめん流し、おはぎ作り、移動美容室 

9月 外気浴、敬老会 

10月 秋祭り、移動美容室、ドライブ外出（有田町） 
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11月 焼き芋会、蒸しパン作り 

12月 ミニ喫茶、年忘れ会、柚子風呂、餅つき、門松作り、移動美容室、クリスマス会 

1月 新年祝賀、初詣外出（福島）、新年会、外気浴 

2月 節分行事、外気浴、ミニ喫茶、ドライブ外出（伊万里梅園）、鍋料理作り、移動美容室 

3月 ミニ喫茶、春祭り、つわむき 

 

〇通所介護サービス事業所 （担当者：石山主任） 

利用状況について、コロナ感染症対策の為の利用中止や利用控え、体調不良による他事業所入所等によ

り利用が減少している状況でしたが、サービス内容の見直しを行い訓練や手作業、作品作り等を少人数で

行うように取り組み、その結果ご利用者様がご自身で何をするか選択できるようになり、利用日数が徐々

に増えています。 

年度初めより課題であった職員の連携ですが、分かりやすく説明を繰り返す事で少しずつですが改善

され、介護事故の減少に繋がっています。 

今後も、営業の継続、他事業所と情報共有を行う事、地域の方々にサービス内容を発信する事で利用状

況の改善に努めます。また、利用者様の体調変化に気を配り、異常の早期発見と基本である報告、連絡、

相談を確実に行い、楽しみと達成感が持てるようなサービスを提供していきます。 

 

◇利用者状況（ 延べ利用人数 ） 定員 25名／１日 月～金曜日営業 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

独 自 16 15 20 16 16 19 16 16 20 16 8 13  191 

要支援 1相当 37 35 41 39 40 37 27 31 33 32 33 33 418 

要支援２相当 21 19 26 22 18 22 18 17 22 19 12 22 238 

要介護１ 170 153 168 165 166 157 142 148 135 140 122 169 1835 

要介護２ 68 57 64 63 62 64 58 64 57 52 71 78 758 

要介護３ 36 47 41 28 29 25 24 11 0 0 0 0 241 

要介護４ 26 13 13 13 13 13 13 13 13 12 12 13 167 

要介護５ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

合 計 374 339 373 346 344 337 298 300 280 271 258 328 3848 

定員総数 550 525 550 550 550 550 525 550 550 500 500 575 6475 

稼働率 68% 64% 67% 62% 62% 61% 56% 54% 50% 54% 51% 57％ 58％ 

昨年度 315 333 360 374 330 335 364 353 367 320 321 378 4150 

増 減 59 6 13 -28 14 2 -66 -53 -87 -49 -63 -50 -302 

（稼働率は、小数点第 1位を切り捨て） 

◇行事状況    

 行        事 

4月 ・おはぎ作り             ・デザートバイキング（体操・ゲーム） 

5月 ・いろいろたこ焼き     ・誕生会 ・バーベキュー 
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6月 ・抹茶白玉あんみつ作り   ・誕生会 ・駄菓子バイキング  

7月 
・ロールクレープ作り    ・誕生会 ・七夕行事 ・そうめん流し（駄菓子で代用）  

・ミニ運動会        ・ドライブ 

8月 ・パフェ作り        ・誕生会 ・夏祭り ・おやつバイキング・ドライブ 

9月 ・やつはし作り       ・誕生会 ・敬老会 ・100歳祝い   ・ドライブ 

10月 ・ピザ作り         ・誕生会 ・運動会          ・ドライブ 

11月 ・焼き芋・石垣団子作り   ・誕生会 ・紅葉ランチドライブ 

12月 ・ぜんざい作り       ・誕生会 ・クリスマス会 ・餅つき 

1月 ・栗きんとん作り      ・誕生会 ・新年会    ・初詣  ・ドライブ 

2月 ・チョコレートフォンデュ作り・誕生会 ・節分行事        ・梅園ドライブ  

3月 ・わらび餅・桜餅作り    ・誕生会 ・ひなまつり茶会 ・春祭り・花見ドライブ 

 

〇訪問介護サービス事業所（担当者：井手主任） 

在宅サービスの利用者に対する状況を勘案し、柔軟に対応することから、手洗・消毒、訪問毎にエプ

ロン・靴下カバー、手袋等の交換等感染予防を徹底しサービスを行なった。利用者様の状況に関して

は、体調不良にて入所、薬の自己管理が難しくなられた方が増加している為、訪問回数の追加、薬の事

業所管理依頼となり、同時に在宅生活が難しくなられてきている事で施設への入所も増えてきている。 

1日でも長く在宅生活が継続できるように、状況や状態の把握を行い早期発見に繋げている。また、担

当介護支援専門員、家族様との情報共有に努めている。 

 

◇利用状況（ 延べ利用回数 ） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 １月 ２月 ３月 合計 

独自 14 15 14 14 13 14 9 9 8 8 8 8 134 

要支援 1相当 40 40 44 48 41 40 31 32 34 25 24 23 422 

要支援２相当 52 56 61 38 43 51 59 57 70 64 72 76 699 

要介護１ 56 63 45 75 65 57 60 65 65 46 54 51 702 

要介護２ 17 19 18 16 13 18 24 32 30 27 28 46 288 

要介護３ 12 9 8 7 8 9 8 5 0 0 0 0 66 

要介護４ 34 33 33 33 31 30 30 31 30 26 28 32 372 

要介護５ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

合 計 225 235 223 231 214 219 221 231 237 196 214 236 2682 

昨年度 268 258 251 248 234 227 236 228 231 201 206 235 2823 

増 減 -43 -23 -28 -17 -20 -8 -15 3 6 -5 8 1 -141 
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〇居宅介護支援事業所 （担当者：犬塚主任） 

延べ担当数について新規依頼・施設入所等件数は変わりませんが、更新認定により要介護から要支援に

なられた方が例年より多くなっており給付額の減少に繋がっています。また、コロナウイルス感染対策で

利用控えもあり、退院時におけるカンファレンスも開催されなくなり加算も減っています。また、介護支

援の方より要支援（介護予防）の方への対応が増加傾向にありますが、希望される生活が出来る様事業所

内でも情報共有を行い対応しています。 

今年度は 2 名共介護支援専門員の更新研修を受けさせて頂きました。コロナ禍で研修に参加する機会

が減っている中で貴重な時間を頂き、事業所の方との情報交換も出来ました。今後も自己研鑽に努めてい

きたいと思います。 

 

◇利用者状況（ 延べ担当人数 ） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 １月 ２月 ３月 合計 

独自 4 5 5 5 5 4 4 4 4 4 2 3 49 

要支援 1 相当 20 20 19 19 18 19 17 16 16 16 15 15 210 

要支援２相当 9 10 10 10 10 10 11 11 11 11 11 11 125 

要介護１ 23 23 23 22 20 19 18 21 19 21 22 22 253 

要介護２ 13 11 12 11 12 11 12 11 11 10 10 12 136 

要介護３ 2 4 5 4 4 4 5 5 5 5 6 6 55 

要介護４ 2 1 1 2 2 2 1 0 1 1 1 1 15 

要介護５ 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 1 1 18 

合 計 74 75 76 74 73 71 70 70 69 70 68 71 861 

昨年度 74 72 72 73 70 72 75 73 72 73 74 74 874 

増 減 0 ＋3 ＋4 ＋1 ＋3 －1 －5 －3 －3 －3 －6 －3 －13 

 

◆児童福祉施設事業 

養源保育所 

令和３年度も感染予防対策の徹底に努めた。市内での感染増加傾向で、日頃より園児、職員の体調管理

に注意し、受け入れの際は健康体調チェック（検温・消毒・マスク着用）の徹底を保護者様にも協力お願

いした。行事等、課外保育も自粛し、体験・経験不足にならない様に保育指導計画を考慮し、年長児 7 名

賑やかな保育ができた。 

特別保育事業としては、障害児保育促進事業、延長保育事業の利用実績あり。コロナウイルス感染症対

策の保育対策総合支援事業補助金、延長保育事業補助金で備品を購入、木育・読書活動推進事業補助金で

木の玩具と絵本を購入することができた。一時保育事業では利用者が入所に繫がった。町内では少子化が

問題となっており、今後の運営経営に影響すると思われる。 

 

 

 

 



14 

 

◇職員状況 

  入 職 退 職 移 動 R4・3・31現在職員数 

正 職 員 ０名 ０名 0名 7名   

パート職員 ０名 ０名 1名 0名   

合 計 ０名 ０名 1名 7名   

 

◇研修・訓練 

 施設内研修等 外部研修 訓  練 

4月 

感染対策 

支援委員会 

給食委員会 

 

避難訓練・消火訓練・通報訓練 

防犯訓練・交通安全教室  

5月 
支援委員会 

給食委員会 

 

避難訓練・消火訓練・通報訓練  

6月 
支援委員会 

給食委員会 

 避難訓練・消火訓練・通報訓練  

7月 
支援委員会・ＡＥＤ研修 

給食委員会 

 避難訓練・消火訓練・通報訓練 

交通安全教室 

8月 
支援委員会 

給食委員会 

 避難訓練・消火訓練・通報訓練 

屋内退避訓練・防犯訓練（講話） 

9月 
支援委員会 

給食委員会 

保育士部会 避難訓練・消火訓練・通報訓練  

10月 
支援委員会 

給食委員会 

 避難訓練・消火訓練・通報訓練 

交通安全教室 

11月 

支援委員会 

給食委員会 

出張報告 

 避難訓練・消火訓練・通報訓練 

防火講話 

 

12月 
支援委員会 

給食委員会 

 避難訓練・消火訓練・通報訓練 

交通安全教室・防犯訓練 

1月 

新型コロナウイルス感染対策 

支援委員会 

給食委員会 

キャリアアップ研修会 

(幼児教育、保護者･子育て支援) 

避難訓練・消火訓練・通報訓練 

 

 

2月 
支援委員会 

給食委員会 

 避難訓練・消火訓練・通報訓練 

交通安全教室・防犯訓練 

3月 

年間指導計画 

支援委員会 

給食委員会 

 避難訓練・消火訓練・通報訓練 

防火講話 
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◇利用者状況（ 利用人数 ） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

乳 児 0 0 １ 1 1 1 1 2 2 3 3 3 18 

1・2歳児 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36 

３歳児 4 3 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 48 

４歳児以上 9 9 9 9 9 9 11 11 11 11 11 11 120 

合 計 16 16 17 17 17 17 19 20 20 21 21 21 222 

昨年度 17 17 17 18 18 18 18 18 18 18 18 18 213 

増 減 -1 -1 0 -1 -1 -1 1 2 2 3 3 3    9 

 

◇行事状況 

新型コロナウイルス感染対策の為、交流会等は中止し、園児のみの行事とした。健やかな成長を目指 

し、自然遊びを通して、出来る範囲で行事を行なった。 

 行        事 

4月 
・入所式          ・春の親子遠足        ・鯉のぼり掲揚 

・こどもの日の集い 

5月 ・尿検査         ・町内歯科健診 

6月 ・歯科健診        ・園児健康診断        ・芋苗植え 

7月 
・七夕集会        ・七夕飾り付け(土谷郵便局） 

・「読み聞かせだいこん」のグループより ・プール開き   ・消防講話                                                            

8月 
・夏祭り(園児のみ）    ・長崎原爆の日        ・お盆 

・防犯訓練 /講話（福島駐在所より来所）         ・屋内退避訓練 

9月 
・敬老の日プレゼント(祖父母・いろは島荘利用者さん) 

・デイサービス誕生会（プレゼントのみ) 

10月 ・秋の遠足          ・詩吟昇級試験       ・芋掘り  

11月 

・防火講話（来所）     ・マラソン大会       ・町内歯科健診 

・火災予防運動（はっぴ着用） ・芋掘り           ・七五三参拝（今山神社） 

・園外保育         ・尿検査          ・園児健康診断 

・玉ねぎ苗植え       ・デイサービス誕生会（プレゼントのみ) 

12月 
・なかよし発表会      ・クリスマス会 

・年賀状発送（民生委員･いろは島荘･建禄園）       ・カレンダー配布（各施設） 

1月 ・七草クッキング      ・デイサービス誕生会（プレゼントのみ) 

2月 ・豆まき会         ・小学校 1年生との交流会  ・個人面談                                                                            

3月 

・防火講話(来所)      ・ひなまつり会         ・火災予防運動（はっぴ着用） 

・お別れ遠足        ・卒園式（お別れ会）    ・修了式 

・保育要録の話し合い（小学校訪問）  
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そ 

の 

他 

・身体測定・避難訓練－毎月 

・健康保育（保健センターより指導）－5､9､1月 

・食育指導－年数回 

・歯磨き指導－毎日 

・交通安全教室－4､7､10､12､2月 

・誕生会（保護者参加）－毎月 

・きらきら号巡回－ 毎月 

・スイミング教室（くま組）－毎週 

・松浦出前講座－和太鼓 

・詩吟－毎月 2回 

・修了写真撮影-2月 

・衛生検査－毎週月曜日 

・クッキング－年数回 

・フッ素洗口（４･５歳児）－毎日 

・防犯訓練－年 4回 

・ＡＥＤ講習－年 1回 

・絵本読み聞かせ 

・防火講話－年 2回 

・防犯講話－年 1回 

 

◇地域貢献活動 

4月 いろは島荘デイサービスに誕生日プレゼント作り（１年分） 

7月 七夕飾り渡し(土谷郵便局） 

9月 
敬老の日のお祝いハガキ送付（地域老人） 

デイサービス誕生会プレゼント渡し 

10月 学習発表会見学 

11月 
デイサービス誕生会プレゼント渡し 

マラソン大会（地域の方） 

12月 
年賀状発送（民生委員）・年賀状渡し（いろは島荘、建禄園） 

カレンダー配布（いろは島荘、建禄園等）  

2月 福島養源小学校交流会（１年生） 

 

 


