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社会福祉法人福島福祉会 

令和２年度事業報告書 

（令和 2年 4月 1日～令和 3年 3月 31日） 

 

令和元年末から始まった新型コロナウイルス感染症は、全世界で猛威を振るい１年を経過した。今でも感染

の勢いは収まらず続いている。令和２年度は、この新型コロナウイルス感染症を予防し、いかに安全に施設を

利用していただくかという大きな課題を背負った１年となった。 

生活スタイルは大きく変化し、あたりまえであったことが出来ない日々が続く中で当法人がどのように感染

予防しサービスの継続を行なえるか、職員一岩となり考え行動し感染予防に努めた。また、サービスを利用さ

れる方だけでなく、その家族様、地域の方にも感染予防の声掛けを行なった。事業では、日頃行なっている 

サービス、行事が困難なことから工夫を凝らし、どうしたら出来るかを考えサービス提供に努めた。 

コロナ禍の中、少しでも業務の向上を図ろうと ICT を活用し業務効率化の為、新しく社会福祉法人会計シ

ステム・給与システムを導入し、合わせて WEB での会議や研修に対応する為、カメラ付のパソコンを本部に

２台、保育所に２台導入し１年を通して研修や会議に活用することが出来た。 

情報の公表については、広報誌、ホームページでの事業の状況報告やイベントの情報など少しずつではある

が充実してきている。また、法人の透明性の向上を図るため、事業に係る決算書類、事業報告、役員名簿、報

酬について等の公表を行なっている。 

地域貢献については、コロナ禍の影響により例年の様に取り組めないものの、老人福祉施設事業では地域

清掃を１回行い、日本財団の自動販売機設置による間接的地域貢献をした。また、現在出来ることを取り組

む為、小学校、中学校、保育園に対し卒園、卒業式に利用者様が寄植えしたプランターの花の寄贈を行なっ

た。児童福祉施設事業では、例年、福祉施設イベントや地域イベントへの出演などによる地域への貢献を行

なっていたが、本年は敬老の日等にプレゼントを作成し寄贈を行なった。 

 

１．法人事業 

≪老人福祉施設事業≫ 

特別養護老人ホームいろは島荘 

特別養護老人ホームいろは島荘短期入所生活介護 

いろは島荘デイサービス事業所 

いろは島荘ホームヘルプサービス事業所 

いろは島荘居宅支援事業所 

≪児童福祉施設事業≫ 

養源保育所 

 

２．理事会開催状況 

 開催日 議 案 出席状況 

第 

１ 

回 

5月 29日 

第１号議案 令和１年度事業報告及び計算書類等の承認の件 

第２号議案 定時評議員会の招集の件 

※理事長業務執行状況報告 

（専決処分事項） 

理 事５名 

監 事２名 
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報告第１号 令和１年度補正予算第４号の件 

第

２

回 

11月 27日 

 第３号議案 社会福祉法人福島福祉会いろは島荘デイサービ   

       ス事業所運営規程改正の件 

 第４号議案 慶弔規程改正の件 

 第５号議案 経理規程の改正の件 

 第６号議案 令和２年度補正予算第 2号の件 

※理事長業務執行状況報告 

（専決処分事項） 

報告第２号 令和２年度補正予算第１号の件 

報告第３号 養源保育所運営規程一部修正の件 

（その他報告事項） 

 ・監査報告 

 ・上半期事業報告 

理 事５名 

監 事２名 

第

3

回 

3月 12日 

 第７号議案 令和２年度補正予算第４号の件 

 第８号議案 役員等損害賠償責任保険契約の件 

 第９号議案 令和３年度社会福祉法人福島福祉会事業計画の件 

第 10号議案 令和３年度社会福祉法人福島福祉会収支予算の件 

第 11号議案 評議員選任・解任委員の選任の件 

※理事長業務執行状況報告 

（専決処分事項） 

報告第４号 令和２年度補正予算第３号の件 

報告第５号 社会福祉法人福島福祉会育児休業等に関する規則

及び社会福祉法人福島福祉会介護休業等に関する

規則の改正の件 

その他報告事項 

 ・車輌購入の件 

 ・介護保険請求及び記録システムの契約の件 

理 事６名 

監 事２名 

  ※8 月に予定されていた理事会は、近隣でのコロナウイルス感染が発生し中止。 

 

３．評議員会開催状況 

 開催日 議 案 出席状況 

第 

1

回 

6月 19日 

第１号議案 令和１年度計算書類及び財産目録の承認の件 

報告事項 

・令和１年度事業報告の件 

評議員７名 

理  事２名 

監  事１名 

 

４．監事監査実施状況 

開催日 出席状況 指摘状況 改善状況 

5月 22日 監事２名 なし なし 
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５．役員研修等 

開催日 出席状況 主 催 内 容 

3月 17日 江口理事 社会福祉法人経営者協議会 
社会福祉法人の事業展開の今後

（WEB 研修） 

 

◆老人福祉施設事業  

 新型コロナウイルスの感染拡大に伴いイベントの縮小、外部からの出席、参加の自粛を始め、面会の制限、

外出の自粛等行ないながら、感染予防と利用者様の健康管理を重視し運営にあたった。在宅サービスでは、県

外からの家族様との接触があった方に対し利用を２週間停止していただくなど徹底した対応を行ないながら、

家族様への帰省の自粛や接触の際の注意事項をお知らせするなどの配慮をし、状態によっては、利用の停止の

緩和を行なっている。 

入居サービスでは、ライン電話等を使用した面会を取り入れ少しでも家族様と対面していただけるように配

慮を行なっている。職員通用口に新たに手洗い場を設け、消毒液を設置するなど感染対策を行ないながら、出

退勤時に健康チェックをし職員が持ち込まない様に徹底した管理を行なっている。アクリル板を利用して面

会スペースを設置し訪問者の対応を行ない 1日３回施設内の消毒を行なっている。職員の感染を防ぐ為、外出

の自粛や外食の禁止を行ないながらも状況に応じ緩和をしながら職員の心身状態への配慮を行なっている。 

新型コロナウイルス感染症予防対策補助金を利用して、感染者が出た場合に備え車輌の購入や感染防止に使

用する物品を購入した。また、感染発生時に備えたマニュアルの整備も進めている。 

 職員の研修等においては、外部研修は行なわずＷＥＢ研修への参加に力を入れ、施設内研修においては、資

料を配布しレポートを提出する等の工夫をしながら職員の質の向上に努めている。 

 

◇職員状況 

 入 職 退 職 R3・3・31現在職員数 

正 規 職 員 ４名   ３名   ４０名   

非正規職員 １名   ０名   ２名   

パート職員 ３名   １名   １１名   

合 計 ７名   ４名   ５３名   

  

◇研修・訓練 

 会  議 研  修 訓 練 等 

４月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

 

■施設内研修（レポート） 

・法人理念について 

・衛生管理について 

 

■点検 

・消防設備点検 2回 
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５月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

■施設内研修（レポート） 

・口腔ケアの基礎知識 

■点検 

・消防設備点検 2回 

 

 

 

 

６月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

■施設内研修（レポート） 

・身体拘束について 

・虐待について 

 

■防災訓練 

・日中避難訓練 

・消火器操作訓練 

・消火栓操作訓練 

■点検 

・消防設備点検 2回 

７月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

■施設内研修（レポート） 

・接遇マナーについて 

■防災訓練 

・非常食訓練 

■点検 

・消防設備点検 2回 

８月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

■施設内研修（レポート） 

・褥創ケアについて 

■点検 

・消防設備点検 2回 

９月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

■施設内研修（レポート） 

・生活リハビリについて 

■外部研修（WEB） 

・介護サービス事業所集団指導 

 4名 

 

■夜間避難訓練 

■点検 

・消防設備点検 2回 

１０

月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

■施設内研修（レポート） 

・感染症について 

■外部研修（WEB） 

・介護支援専門員専門研修 1名 

・チームパフォーマンス研修 5名 

■点検 

・消防設備点検 2回 

１１

月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

■施設内研修 

・認知症の基礎研修 

■外部研修（WEB） 

・コロナ時代の経営戦略 4名 

・施設看護師研修会   2名 

 

 

■原子力災害訓練 

 資料配布 

■点検 

・消防設備点検 2回 
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１２

月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

■施設内研修 

・レクリェーションについて 

■外部研修（WEB） 

・介護人材確保研修 1名 

・生産性向上セミナー 1名 

・コロナ時代の経営戦略 ４名 

・科学的介護に向けて  3名 

・クラスターを発生させない為の 

 対策 2名 

・新型コロナウイルス感染症検査

について 1名 

■防災訓練 

■点検 

・消防設備点検 2回 

１月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

■施設内研修 

・虐待について 

・身体拘束について 

■外部研修（WEB） 

・介護報酬改定について 4名 

■自然災害避難訓練 

■点検 

・消防設備点検 2回 

２月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

■施設内研修（レポート） 

・介護保険制度について 

■外部研修（WEB） 

・介護報酬改定について 2名 

■点検 

・消防設備点検 2回 

３月 

運営委員会・特養会議 

グループ会議・デイ会議 

防災委員会・広報委員会 

保健衛生委員会 

事故防止委員会 

■施設内研修 

・AED、心肺蘇生法 

■外部研修（WEB） 

・新型コロナウイルスの発生後の

対応研修 5名 

・介護報酬改定説明会 4名 

・社会福祉法人の事業展開 1名 

■外部研修 

・介護支援専門員更新研修 1名 

■防犯訓練 

■点検 

・消防設備点検 2回 

 

◇介護教室 

 新型コロナウイルス感染予防のため、未実施。 

 

◇地域貢献活動 

 ・少人数で数日に分けて島内数箇所の清掃活動を行なった。 5月～6月 
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〇特別養護老人ホーム  

新型コロナウイルス感染の拡大にて、利用者様の面会・外出制限がかかる中、アクリル板を利用して面会

スペースを設置したり、ライン電話を使用した面会を実施しながら状態に応じた対応を行なった。外出や外部

との接触を極力控える代わりに、施設内行事の充実を図りレクリェーション大会やミニ喫茶、焼き芋会、春祭

り等の行事を実施し、利用者様に楽しんでもらっている。また、気候がよい時には、外庭散歩を随時行ない利

用者様のストレス緩和に努めている。 

家族様には３ヵ月に１回グループより利用者様の施設内で過ごされる姿や健康状態等を手紙にまとめ送付

している。 

前年度に比べ入院者及び入院日数は減少している。一人あたりの入院日数が延びているが、ペースメーカー

交換による入院日の増加と考えられる。入院理由として呼吸器疾患が 31％を占め主な原因となっているが、

前年度と比較して、令和１年度 14 件、令和２年度７件と減少している。また、唾液流入による回避困難な呼

吸器疾患もあるが、口腔ケアの徹底によりリスク回避につながっていると考えられる。入院者の減少に伴い、

退所者も減少し令和１年度 16件に対し令和２年度は８件となっている。 

他の原因での入院者は減少傾向になく、骨折入院件数は横這いの状況である。今後転倒のリスクは上昇の可

能性もあるが機能訓練を充実させると共に、利用者様の行動範囲拡大や職員のスキルアップ、介護の統一を図

り根拠に基づいた介護を目標に援助を提供していく。また、口腔ケアに関しては現在の状況を継続し協力歯科

の往診等の検討を行なう。 

 

◇利用者状況 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

要介護１ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

要介護２ 90 93 90 62 62 60 57 60 62 62 56 62 816 

要介護３ 476 500 523 547 535 510 545 559 589 566 511 527 6388 

要介護４ 654 589 570 587 561 592 527 530 558 554 504 618 6844 

要介護５ 267 310 299 250 301 300 310 300 308 279 269 328 3521 

合 計 1487 1492 1482 1446 1459 1462 1439 1449 1517 1461 1340 1535 17569 

ベッド数 1500 1550 1500 1550 1550 1500 1550 1500 1550 1550 1400 1550 18250 

稼働率 99% 96% 99% 93% 94% 97% 93% 97% 98％ 94％ 96％ 99％ 96％ 

昨年度 1452 1497 1434 1514 1451 1365 1436 1401 1391 1468 1388 1483 17280 

増 減 +35 -5 +48 -68 +8 +97 +3 +48 +126 -7 -48 +52 +289 

 

◇入院者状況  

 4月 5月 6月 7 月 8月 9月 10月 11月 12 月 １月 ２月 ３月 

入院人数 2 3 3 5 5 1 5 3 4 6 3 2 

入院日数 10 51 11 104 69 30 92 43 25 92 60 14 

昨年度 48 53 65 36 71 115 53 69 73 34 24 48 

増減 -38 -2 -54 68 -2 -85 39 -26 -48 58 36 -34 
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◇入退所状況 

 4月 5 月 6 月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計 

入 所 1 1 1 0 1 1 1 1 2 0 0 0 9 

退 所 0 2 0 0 2 1 1 1 1 0 0 0 8 

 

◇行事状況 

 行    事  

4 月 外庭花見、移動美容室 

5 月 車窓ドライブ、母の日行事、運動会 

6 月 ゲーム大会、父の日行事、ミニ喫茶、移動美容室 

7 月 七夕飾り、出前喫茶 

8 月 そうめん流し、ミニ喫茶、移動美容室 

9 月 敬老会、ミニ喫茶 

10 月 移動美容室 

11 月 焼き芋会 

12 月 年忘れ会、餅つき、移動美容室 

1 月 祝賀・写真撮影、新年会 

2 月 節分行事、移動美容室 

3 月 ひな祭り行事、春祭り 

 

〇短期入所生活介護 

新型コロナウイルス感染予防では、送迎時に、ご自宅で健康チェックを行なった後お連れする等、施

設内に持ち込まない対策を行なった。また家族様に、他県の方との接触等の確認も行ないながら、場合

により利用をお断りする状況が数件あった。 

施設内の取り組みとしては、外出のイベントは感染予防の為、昨年と比べ減少したが、少人数でのド

ライブや飲食店でのテイクアウト、施設内で出前を注文したりなど、利用者の気分転換は図れたように

感じる。レクや体操、機能訓練、施設内のイベントなどの取り組みも昨年度と比べ充実しており、コロ

ナ過でも利用者様の満足度は向上できたと思われる。８月から家族様宛に利用者のご様子やイベント

のお知らせを写真付きの手紙でお伝えさせて頂くことを始め、家族様から喜びや感謝の声が聞かれ、イ

ベントに合わせて利用が増えるケースも見られた。また、手紙の取り組みにより、家族様が担当職員の

名前を覚えられ、担当職員に対して感謝の言葉をいただくことがあり、職員の意欲向上に繋がってい

る。 
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◇利用者状況（ 延べ人数 ） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 １月 ２月 ３月 合計 

要支援 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

要支援２ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

要介護１ 68 74 62 87 84 101 116 93 119 114 106 94 1118 

要介護２ 116 104 99 112 120 73 50 75 125 129 152 97 1252 

要介護３ 66 59 32 54 60 82 48 31 2 2 3 36 475 

要介護４ 8 12 18 14 19 19 50 43 35 22 18 38 296 

要介護５ 2 2 6 4 6 5 4 4 6 8 0 0 47 

合 計 260 251 217 271 289 280 268 246 287 275 279 265 3188 

ベッド数 300 310 300 310 310 300 310 300 310 310 280 310 3650 

稼働率 86% 80% 72% 87% 93% 93% 86% 82% 92% 88% 99% 85% 87％ 

昨年度 254 282 269 226 295 299 269 258 255 291 246 263 3207 

増 減 +6 -31 -52 +45 -6 -19 -1 -12 +32 -16 +33 +2 -19 

（稼働率は、小数点第 1位を切り捨て） 

◇行事状況 

 行    事  

4 月 外庭花見、移動美容室 

5 月 母の日行事、プリンとゼリー作り、生け花、ドライブ(海岸散歩) 

6 月 ゲーム大会、父の日行事、ミニ喫茶、移動美容室、白玉団子作り 

7 月 七夕飾り、出前喫茶、そうめん流し、ホットケーキ作り 

8 月 移動美容室、炊き込みご飯作り 

9 月 敬老会、映画鑑賞会、チュロス作り 

10 月 移動美容室、ポップコーン作り、団子作り、お茶立て、ドライブ(テイクアウト) 

11 月 焼き芋会、ピザ作り、ドライブ(テイクアウト) 

12 月 年忘れ会、餅つき、移動美容室、ショートケーキ作り、パン作り、門松作り 

1 月 祝賀・写真撮影、正月遊び、おでん作り、ぜんざい作り 

2 月 節分行事、移動美容室、焼きそば作り、団子作り、ドライブ(テイクアウト) 

3 月 
ひな祭り行事、春祭り、たこ焼き作り、つわ料理作り、バナナケーキ作り、ドライブ(テイク

アウト) 

 

〇通所介護サービス事業所  

新型コロナウイルス感染予防のため、送迎時にご自宅で健康チェックをし利用前に確認を行なってい

る。また、家族様には、他県の方との接触等の確認も行ないながら、場合により利用をお断りする状況

が数件あった。 
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体調不良による入院者もあったが、利用者様同士の声かけにより昨年度に比べ利用者数の増加がみられ、

稼働率も 60％台をキープする事ができた。体調不良等の変化があった際はケアマネージャーへ報告し連携を

図っている。 

今年度は新たな行事を計画し利用者様に楽しんで頂く事ができ定員 25名に達する曜日もあった。おやつ作

りでは、グループに分かれて各工程に取り組まれ、男性利用者様も積極的に参加され全員で料理をする楽し

みを感じていただくことが出来た。デイサービスでの炊飯や下肢、手指等の機能訓練にも取り組んでいただ

けるよう声かけを行ない、在宅での現在の生活を継続していただけるように支援を行なっている。 

 

◇利用者状況（ 延べ利用人数 ） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

独 自 16 16 12 14 12 10 17 16 19 12 16 19 179 

要支援 1相当 35 25 26 28 28 40 38 37 42 36 39 48 422 

要支援２相当 4 24 22 21 14 24 26 27 35 20 12 15 244 

要介護１ 137 149 175 178 158 156 174 165 164 145 149 168 1918 

要介護２ 51 43 47 53 45 38 44 42 35 40 39 61 538 

要介護３ 51 51 50 53 49 43 38 37 39 35 35 37 518 

要介護４ 9 13 15 13 11 12 14 16 20 20 31 30 204 

要介護５ 12 12 13 14 13 12 13 13 13 12 0 0 127 

合 計 315 333 360 374 330 335 364 353 367 320 321 378 4150 

定員総数 550 525 550 575 525 550 550 525 550 500 500 575 6475 

稼働率 57% 63% 65% 65% 62% 60% 66% 67% 66% 64% 64% 66% 64％ 

昨年度 287 289 288 322 270 278 324 311 279 269 283 317 3517 

増 減 +28 +44 +72 +52 +60 +57 +40 +42 +88 +51 +38 +61 +633 

（稼働率は、小数点第 1位を切り捨て） 

 

◇行事状況    

 行        事 

4月 ドライブ、東京カステラ作り 

5月 ＢＢＱ、白玉あんみつ作り 

6月 デザートバイキング、クレープ作り 

7月 そうめん流し、カラフル蒸しパン作り 

8月 夏祭り、和風パフェ作り 

9月 ドライブ、敬老会、フルーツサンド作り 

10月 秋の大運動会、ピザ作り 

11月 焼き芋会、石垣だんご作り 

12月 クリスマス会、クッキー作り、もちつき 

1月 新年会（鍋会）、わらび餅作り 
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2月 節分、梅園ドライブ、チョコレートフォンデュ 

3月 ひなまつりお茶会、青空ランチ、フライドポテト作り、桜ドライブ、春祭り 

 

〇訪問介護サービス事業所   

新型コロナウイルス感染予防のため、家族様には、他県の方との接触等の確認を行ないながら、感染

が多い地域への外出の自粛や訪問に対する自粛の呼びかけを行ない、場合により利用をお断りする状況

が数件あった。 

夏場より体調不良の為入院される利用者様が多く、新規利用の方もあったが利用人数増加にはならなかっ

た。利用者様の体調把握と報告を密に行ないながら、入院とならないように体調管理に努めている。ご夫婦

で利用されている方に対し、お一人が体調不良となられた場合でも、残された方へ訪問回数を増やす等の支

援強化を働きかけ、安心して過ごしていただけるように援助を行なった。 

施設入所希望が多い傾向にある為、定期的に営業を続け情報収集、情報交換を行ない新規利用者様獲得に

繋げて行く。 

◇利用状況（ 延べ利用回数 ） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 １月 ２月 ３月 合計 

独自 47 42 45 33 28 23 22 22 21 20 20 18 341 

要支援 1相当 48 38 37 45 43 45 53 56 57 47 44 49 562 

要支援２相当 45 60 59 64 60 55 52 54 51 45 44 49 638 

要介護１ 60 39 41 33 32 35 47 36 39 41 40 53 496 

要介護２ 22 19 17 19 16 18 17 17 18 8 15 19 205 

要介護３ 9 9 7 9 9 8 0 0 0 0 0 0 51 

要介護４ 7 21 14 14 15 13 14 14 14 12 43 47 228 

要介護５ 30 30 31 31 31 30 31 29 31 28 0 0 302 

合 計 268 258 251 248 234 227 236 228 231 201 206 235 2823 

昨年度 226 243 232 255 242 236 259 240 236 225 240 251 2885 

増 減 ＋42 ＋15 ＋19 -7 -8 -9 -23 -12 -5 -24 -34 -16 -62 

 

〇居宅介護支援事業所 

 新型コロナウイルス感染対策の為、介護事業所、病院への面会が出来ず、担当者の状態把握に苦労する１

年となった。常に各事業所との連絡を取りながら連携を図ることで状態把握を行なった。 

担当件数は横ばい状態であるが、新規に増加したのは要支援の方で、給付額は昨年度より減少している。

介護サービスを利用し介護度が改善された方（要介護→要支援）や、かかり付け病院等の居宅事業所に依頼

される方も増えていることが要因である。最近は新規申請が減っている傾向にある。 

職員教育については、コロナウイルス感染対策の為、外部研修においては市の連絡協の集合研修が無く、

他事業所ケアマネと顔を合わせる機会が減っており、専門員研修も半分は WEBでの参加となっている。 

今の所困難事例は無いが、サービス提供事業所と連携を取り、不安な事例等があればその都度支援が適切

に行なえているか検討、確認を行なっている。 
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◇利用者状況（ 延べ担当人数 ） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 １月 ２月 ３月 合計 

独自 8 7 7 6 6 4 5 5 5 4 5 5 67 

要支援 1 相当 15 14 14 15 15 18 19 19 19 19 20 20 207 

要支援２相当 3 4 6 7 7 6 9 9 9 8 8 8 84 

要介護１ 25 26 26 26 25 27 26 24 24 25 23 23 300 

要介護２ 11 10 9 10 9 8 7 9 10 12 13 12 120 

要介護３ 7 6 7 6 5 6 6 4 2 2 2 2 55 

要介護４ 5 5 3 3 3 3 3 2 2 2 2 3 36 

要介護５ 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 5 

合 計 74 72 72 73 70 72 75 73 72 73 74 74 874 

昨年度 69 69 71 74 71 69 72 77 75 76 75 75 873 

増 減 ＋5 ＋3 ＋1 －1 －1 ＋3 ＋3 －4 －3 －3 －1 －1 ＋1 

 

◆児童福祉施設事業  

新型コロナウイルス感染拡大で、４月に「緊急事態宣言」発令され、市より「自粛に関する保護者への要請」

があった。解除後も終息が見えず、この数ヵ月は計画行事等活動が思うようにできなかった。 

令和 2年度長崎保育研究大会（松浦市開催）も延期、職員研修も延期や中止となった。 

3 つの密「密集・密接・密閉」を避けることは、施設の中ではなかなかできないが、常に換気を心がけ、咳 

エチケットによる飛沫感染の予防を行なっている。手洗いや消毒の徹底、体調を継続的にチェックし、なるべ

く部外者との接触を避け行事も自粛した。 

１．新入園児がなく入所式ではなく進級式となった。７月に０歳児１名入所。 

２．４月から延長保育事業を開始、月平均 1名の利用実績あり。 

３．課外保育（スイミング・詩吟）は 7月から実施。自然遊び散歩、磯遊び、恵みに感謝しながら夏野菜を収 

穫する等、体験保育は充実した。行事に振り回されない保育ができた。 

４．保育士不足を解消する為、８月から保育士補助員の研修受講。特例保育士、子育て支援員として、保育士 

換算対象となる。 

５．地域貢献活動もできない中、９月に敬老の日を祝い各施設とご家族に、ハガキ送付、展示物プレゼント等 

を行なう。 

６．災害時の対応として、市の避難勧告レベル 4の発令時は、園の方針により自宅待機もしくは休園とし、仕 

事で保育を必要とする場合は連絡頂き対応。保育中に勧告が出た場合は、お迎えの要請等行う場合もある 

事を周知している。 

７．新型コロナウイルス対策補助金で、除菌洗浄水生成器を導入し安全対策に努める。 

８．少子化で出生児が少ない為に、園児募集が困難である。ポスター掲示を予定。ここでしかできないより良 

い保育を模索して、職員一丸となって、安定経営ができるよう努める。 
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〇職員状況 

  入 職 退 職 R3・3・31現在職員数 

正 職 員 ０名   ０名   ７名   

パート職員 ０名   ０名   １名   

合 計 ０名   ０名   ８名   

 

〇研修訓練 

 施設内研修等 外部研修 訓  練 

4月 

感染対策 

支援委員会 

食事提供に関する運営委員会 

 
避難訓練・消火訓練・通報訓練 

 

 

5月 
支援委員会 

食事提供に関する運営委員会 

保育会定期総会 避難訓練・消火訓練・通報訓練 

防犯訓練・交通安全教室 

6月 
支援委員会 

食事提供に関する運営委員会 

 避難訓練・消火訓練・通報訓練 

 

7月 
支援委員会・ＡＥＤ研修 

食事提供に関する運営委員会 

 避難訓練・消火訓練・通報訓練 

交通安全教室 

8月 
支援委員会 

食事提供に関する運営委員会 

施設長会 

子育て支援員研修 

避難訓練・消火訓練・通報訓練 

屋内退避訓練 

防犯訓練（講話） 

9月 
支援委員会 

食事提供に関する運営委員会 

子育て支援員研修 

保育士部会 

避難訓練・消火訓練・通報訓練 

 

10月 
支援委員会 

食事提供に関する運営委員会 

施設長会 

保育研修会 保健研修会 

給食施設関係者研修会 

避難訓練・消火訓練・通報訓練 

交通安全教室 

 

11月 

支援委員会 

食事提供に関する運営委員会 

出張報告 

保育士部会 避難訓練・消火訓練・通報訓練 

防火講話 

 

12月 
支援委員会 

食事提供に関する運営委員会 

社会福祉会計簿記認定試験 避難訓練・消火訓練・通報訓練 

交通安全教室・防犯訓練 

1月 

新型コロナウイルス感染対策 

支援委員会 

食事提供に関する運営委員会 

 避難訓練・消火訓練・通報訓練 

 

 

2月 
支援委員会 

食事提供に関する運営委員会 

施設長会 

保育士部会 

食育部会 

避難訓練・消火訓練・通報訓練 

交通安全教室・防犯訓練 

 

3月 

年間指導計画 

支援委員会 

食事提供に関する運営委員会 

施設長会（WEB） 避難訓練・消火訓練・通報訓練 

防火講話 
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〇利用者状況（ 利用人数 ） 

 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

乳 児 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9 

1・2歳児 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 

３歳児 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36 

４歳児以上 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 108 

合 計 17 17 17 18 18 18 18 18 18 18 18 18 213 

昨年度 19 19 20 20 20 21 21 21 21 21 21 21 245 

増 減 -2 -2 -3 -2 -2 -3 -3 -3 -3 -3 -3 -3 -32 

 

〇行事状況 

新型コロナウイルス感染対策の為、交流会等は中止し、園児のみの行事にする。健やかな成長を目指 

して、できる行事を自然遊びを通して行なう。 

 行        事 

4月 ・進級式      ・春の遠足   ・鯉のぼり掲揚 

5月 ・こどもの日の集い・尿検査    ・町内歯科健診 

6月 ・芋植え     ・歯科健診   ・園児健康診断 

7月 ・七夕集会    ・七夕飾り付け(土谷郵便局） ・プール開き  ・夏祭り(園児のみ）                                                                 

8月 
・プール遊び   ・長崎原爆の日 ・防犯訓練 /講話（福島駐在所より来所）  

・お盆      ・詩吟交流会（昇段試験）   ・屋内退避訓練 

9月 
・敬老の日プレゼント､ハガキの送付 ・磯遊び  

・デイサービス誕生会（プレゼント渡し） 

10月 
・秋の遠足     ・福島養源小学校運動会（園児かけっこ） 

・福中職場体験  ・芋掘り（本山家）       ・福島養源小学校学習発表会見学 

11月 

・町歯科健診   ・芋掘り     ・防火講話      ・火災予防運動（はっぴ着用） 

・七五三参拝（今山神社）      ・マラソン大会   ・玉ねぎ植え 

・デイサービス誕生会（プレゼントのみ）  ・尿検査   ・園児健康診断 

12月 

・玉ねぎ植え    ・保育参観（発表会） ・クリスマス会  

・年賀状発送（民生委員）        ・詩吟交流会 

・カレンダー配布（いろは島荘、建禄園等） ・年賀状渡し（いろは島荘、建禄園） 

1月 ・七草クッキング ・デイサービス誕生会（プレゼントのみ） 

2月 ・豆まき会    ・小学校 1年生との交流会 ・個人面談                                                                            

3月 
・ひなまつり会    ・火災予防運動（はっぴ着用）・防火講話     ・お別れ遠足 

・卒園式（お別れ会）・修了式・保育要録の話し合い（小学校訪問）  
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そ 

の 

他 

・身体測定・避難訓練－毎月 

・健康保育（保健センターより指導）－5､7､12月 

・食育指導－年数回 

・誕生会（誕生者のくま組保護者参観）－毎月 

・歯磨き指導－毎日             

・フッ素洗口（４･５歳児）－毎日 

・交通安全教室－5､7､10､12､2月 

・きらきら号巡回－ 毎月 

・終了写真撮影 

・スイミング教室（くま組）－毎週  

・詩吟－毎月２回 

・園外保育－年長児のみ年 1回 

・衛生検査－毎週月曜日 

・クッキング－年数回 

・防犯訓練－年 4回  

・ＡＥＤ講習－年 1回 

・絵本読み聞かせ 

 

 

○地域貢献活動 

4月 いろは島荘デイサービスに誕生日プレゼント作り（１年分） 

7月 七夕飾り渡し(土谷郵便局） 

9月 
敬老の日のお祝いハガキ送付（地域老人） 

デイサービス誕生会プレゼント渡し 

10月 福島養源小学校運動会、学習発表会見学 

11月 
デイサービス誕生会プレゼント渡し 

マラソン大会（地域の方） 

12月 
年賀状発送（民生委員）・年賀状渡し（いろは島荘、建禄園） 

カレンダー配布（いろは島荘、建禄園等）  

2月 福島養源小学校交流会（１年生） 

 


